
Training for collaboration with technology 
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în

HR



Presentation Title 2

cloud computing

social media

big data

blockchain

virtual/augmented reality

3D printing

internet of things 

metaverse



▪ Produs de larg consum.

▪ Nu cere skill-uri tehnice.

▪ Muncește in locul meu.

▪ Hard skills?

▪ Nimeni nu vrea să fie 
“kodak”

wow
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Se lipește foarte bine pe trei comportamente dominante

▪ Perfectioniști

▪ Competitivi

▪ Covenționali



Alte caracteristici...

▪ Interactiv.

▪ In permanentă dezvoltare.

▪ GiGo.



ADOPȚIA



TIMP - Salvează timp – crește 
productivitatea.

CALITATE - Garbage in/Garbage 
out.

EVOLUȚIE - Țin pasul.



9

▪ Imaginea de ansamblu
▪ De ce? 
▪ Instrument de IT sau un nou partener de lucru?

▪ Partea umană a schimbării
▪ Comunicare (fricile/oportunitățile)

▪ Ownership (organizațional/individual)
▪ Training
▪ Key users

▪ Condițiile interne potrivite
▪ Reguli
▪ Suport
▪ Loop de feedback


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9

